
Αρχικός Προσωρινός Πίνακας Κατάταξης Επιλεγέντων Υποψηφίων κατά 
φθίνουσα σειρά βαθμολογίας (στήλη σύνολο μορίων πρόσθετων προσόντων 

με βαρύτητα)  για την πλήρωση μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης Γενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης, Τεχνικών Υπηρεσιών και Στέγασης του 

Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή 
θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6072/05-01-

2023 Προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 9ΗΗΒ46ΜΑΠΣ-9Θ6) προκειμένου να 
κληθούν οι υποψήφιοι προς συνέντευξη.  

 
ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤΑΞ
ΗΣ 

Αρ. 
Πρωτ. 

Ι. Μήνες 
συναφο

ύς 
εμπειρί
ας ως 

υπάλλη
λος 

(12,22x 
Χ μήνες 
εμπειρί
ας) με 

ανώτατ
ο όριο 

τους 180 
μήνες, 
ήτοι τα 

2200 
μόρια) 

Ι. Μήνες 
συναφο

ύς 
εμπειρί
ας ως 

υπάλλη
λος 

(12,22x 
Χ μήνες 
εμπειρί
ας) με 

ανώτατ
ο όριο 

τους 180 
μήνες, 
ήτοι τα 

2200 
μόρια 

ΙΙΙ. Ύπαρξη 
επιπλέον 

συναφούς 
πτυχίου(1

000 
μόρια) 

Σύνολο 
μορίων 
προσθ. 

προσόντ
ων  

χωρίς 
βαρύτητ

α 

Σύνολο μορίων 
πρόσθ. 

προσόντων με 
βαρύτητα 

I*25%+II*25%+III
*10%) 

Έλεγχος 
προσθ. 

Προσόντ
ων 

1 34 - 
20/01/2
023 

172 154 ΝΑΙ 4.984 1.096 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

2 31 - 
20/01/2
023 

222 170  ΟΧΙ 4.277 1.069 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

3 46 - 
23/01/2
023 

179 133 ΝΑΙ 4.813 1.053 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

4 7-
10/01/2
023 

166 126 ΝΑΙ 4.568 992 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 



5 26 - 
18/01/2
023 

179 132  ΟΧΙ 3.800 950 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

6 14 - 
12/01/2
023 

133 145 ΝΑΙ 4.397 949 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

7 11 - 
12/01/2
023 

116 144 ΝΑΙ 4.177 894 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

8 44 - 
23/01/2
023 

122 128 ΝΑΙ 4.055 864 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

9 25 - 
18/01/2
023 

116 128 ΝΑΙ 3.982 845 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

10 42 - 
23/01/2
023 

96 247  ΟΧΙ 3.373 843 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

11 17 - 
13/01/2
023 

96 128 ΝΑΙ 3.737 784 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

12 2-
09/01/2
023 

128 120  ΟΧΙ 3.031 758 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

13 21 - 
15/01/2
023 

32 258 ΝΑΙ 3.591 748 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

14 6-
10/01/2
023 

61 144 ΝΑΙ 3.505 726 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

15 19 - 
14/01/2
023 

35 247  ΟΧΙ 2.627 657 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

16 1-
09/01/2
023 

0 320 ΝΑΙ 3.200 650 Προκρίνε
ται για 



συνέντευ
ξη 

17 22-
16/01/2
023 

0 208 ΝΑΙ 3.200 650 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

18 28 - 
18/01/2
023 

0 235 ΝΑΙ 3.200 650 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

19 37 - 
21/01/2
023 

0 263 ΝΑΙ 3.200 650 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

20 3-
09/01/2
023 

0 175 ΝΑΙ 3.139 635 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

21 36 - 
21/01/2
023 

37 135 ΝΑΙ 3.102 625 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

22 8-
11/01/2
023 

58 139  ΟΧΙ 2.407 602 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

23 10 - 
12/01/2
023 

0 376  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

24 13 - 
12/01/2
023 

0 260  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

25 20 - 
15/01/2
023 

0 291  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

26 43 - 
23/01/2
023 

0 294  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

27 45 - 
23/01/2
023 

0 213  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 



28 53 - 
23/01/2
023 

0 194  ΟΧΙ 2.200 550 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

29 35 - 
21/01/2
023 

43 134  ΟΧΙ 2.163 541 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

30 33 - 
20/01/2
023 

0 144 ΝΑΙ 2.760 540 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

31 32 - 
20/01/2
023 

0 148  ΟΧΙ 1.809 452 Προκρίνε
ται για 
συνέντευ
ξη 

 

 

 

 

 

 
Αρχικός Προσωρινός Πίνακας  Αποκλειόμενων Υποψηφίων για την πλήρωση 

μίας (1) θέσης Προϊσταμένου/ης Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης, 
Τεχνικών Υπηρεσιών και Στέγασης του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα 

Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ) με τριετή θητεία, με δυνατότητα ανανέωσης 
άπαξ, μετά την αριθ. πρωτ. 6072/05-01-2023 Προκήρυξη  του Φορέα (ΑΔΑ: 

9ΗΗΒ46ΜΑΠΣ-9Θ6).  
 

 Αρ. Πρωτ. ΛΟΓΟΣ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΥ  

 
 

1 
4-09/01/2023 Έχει στείλει μόνο αίτηση χωρίς δικαιολογητικά 

 
 

2 
5-10/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

3 
9-12/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
4 

12 - 12/01/2023 
Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 

ετών σε θέση ευθύνης 



 
 

5 
15 - 12/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 
 
 

6 

16 - 13/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης &  ανήκει στην 

κατηγορία ΤΕ και 
όχι στην ΠΕ όπως 

προβλέπεται 
στην προκήρυξη 

7 
23 - 16/01/2023 

Δεν διαθέτει συναφές πτυχίο/μεταπτυχιακό 
ΑΕΙ 

8 
24 - 17/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

9 
27 - 18/01/2023 

Δεν διαθέτει συναφές πτυχίο/μεταπτυχιακό 
ΑΕΙ 

10 
29 - 19/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
11 

30 - 19/01/2023 
Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 

ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

12 
38 - 21/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

13 
39 - 21/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

14 
40 - 22/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

15 
41 - 22/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

16 
48 - 23/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

17 
49 - 23/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

18 
51 - 23/01/2023 

Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 
ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

19 
 
 

52 - 23/01/2023 

 
 Δεν διαθέτει προϋπηρεσία τουλάχιστον 10 

ετών σε θέση ευθύνης 

 
 

 

 

 



 

 

Ενστάσεις των υποψηφίων κατά των αρχικών προσωρινών πινάκων 

επιλεγέντων-αποκλειόμενων υποψηφίων ενώπιον της Τριμελούς Επιτροπής 

Αξιολόγησης υποβάλλονται εντός τριών εργάσιμων ημερών από την ανάρτηση 

των πινάκων, ήτοι το αργότερο έως την Δευτέρα 27.3.2023 ώρα 18.30. Οι 

ενστάσεις υποβάλλονται στο πρωτόκολλο του e- ΕΦΚΑ στην Ακαδημίας 22, 

υπόψιν κ. Διοικητή- Προϊσταμένου της Επιτροπής Αξιολόγησης, σύμφωνα με 

το άρθρο V παρ.11 της προκήρυξης 

 

 
 

 


